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RESUMEN

Ing. Civil Químico de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, Black Belt en metodología Six Sigma. Manejo de herramientas de TPM. Profesional Joven, con mentalidad proactiva para resolver problemas y tomar decisiones, con una adecuada capacidad de análisis y síntesis permitiendo así analizar la información existente extrayendo los elementos más relevantes.

Excelente relaciones interpersonales,  con orientación a brindar un servicio de calidad a los clientes, tanto internos como externos, procurando agregar valor a las acciones y sobrepasar los requerimientos.

Emprendedor, creativo, habilidades para el trabajo en equipo, motivados y enfocados al logro y a los resultados.,  perseverante, responsable, manejo para trabajar bajo presión. Entre mis competencias personales destacan la capacidad analítica, orientación al logro y la proactividad. 

Con deseos de aprender y ser un aporte para la empresa.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
VIÑEDOS EMILIANA S.A. MARZO 2013- A LA FECHA

CARGO: SUBGERENTE DE PRODUCCION

Bodegas y Viñedos Sta. Emiliana S.A. produce, procesa y vende vino en botellas para exportación. La viña también tiene negocios relacionados con la compra y embotellamiento de vinos chilenos. Esta empresa está relacionada con el Grupo Guilisasti, el cual enfoca sus negocios en el sector vinícola.
Misión:

· Producción en plazos comprometidos y entregar los productos de acuerdo a los estándares de calidad de la empresa.
· Lograr la comunicación entre las cuatro áreas dependientes del departamento de Producción, buscando como Excelencia operacional.
· Preparación de presupuesto anual del área.
· Aumentar la productividad de la planta.
· Control avance y cumplimento OF, seguimiento de KPI y costos del área, análisis desviaciones, proposición e implementación de mejoras.

· Supervisión, dirección y control ejecución proceso productivo. 

· Coordinación con Unidades abastecimiento Almacenamiento, Despacho, RRHH y mantenimiento para ejecución plan productivo.

Logros:

· Crear  KPI y gestionarlos.

· Analizar desviaciones  y entregar reportes mensuales.

· Mejorar la eficiencia de producción en un 10%

· Reducir los tiempos de entrega de pedidos en un 25%
· Gestionar Bodegas levantando indicadores de Rotación y cobertura.

· Reducir en un 20% los insumos y semi-terminados en las bodegas de almacenaje.

CCU- ECCU (EMBOTELLADORAS CHILENAS UNIDAS S.A. JUNIO 2011- FEBRERO 2013
CARGO: JEFE DE PROCESO
Embotelladora Chilenas Unidas S.A. o ECCU es una de las principales empresas de bebestibles de Chile, donde se produce gran parte de las gaseosas que consumen los chilenos, siempre con los más altos estándares de calidad y control. Produce un amplio portafolio de productos que incluye gaseosas, bebidas deportivas, energéticas, té helado y néctares.
Sus instalaciones industriales están ubicadas en Santiago (Comuna de Renca), Antofagasta, Coínco y Casablanca.
Misión:

· Preparación de plan anual y presupuesto de producción 

· Determinación de requerimientos mano obra MP e insumos para cumplimento plan de producción

· Coordinación programación, dirección y control de actividades de Jefes de sección, supervisores y personal unidades productivas y de apoyo

· Elaboración y control de programas detallado producción de CP para C/línea

· Control avance y cumplimento OP, seguimiento de KPI y costos del área, análisis desviaciones, proposición e implementación de mejoras.

· Supervisión, dirección y control ejecución proceso productivo 

· Coordinación con Unidades abastecimiento Almacenamiento, Despacho, RRHH y mantenimiento para ejecución plan productivo 

· Definición procedimientos y practicas área de producción y velar por cumplimento

· Planificación, ejecución y control de acciones destinadas al cumplimiento de normativa de calidad, seguridad, medio ambiente e inocuidad (ISO, HACCP)

· Análisis de procesos, sistemas y recursos productivos, proposición e implementación acciones mejora continua 

Logros:
· Aumento de eficiencia de línea en un 5% respecto al año anterior.

· Disminuir y controlar mermas en las líneas productivas llegando a metas.

· Aumento en producción de HL en 10%, respecto año anterior.
CMPC- ENVASES ROBLE ALTO. MARZO 2008 – JUNIO 2011
CARGO: INGENIERO DE PLANTA 
Envases Roble Alto fábrica cajas de cartón corrugado para el sector industrial y vitivinícola en sus dos instalaciones industriales localizadas en las comunas de Til-Til y Quilicura en la Región Metropolitana de Chile.
Misión: 
· Proponer y realizar proyectos para la mejora continúa de los procesos productivos de la planta.
· Gestionar la disminución de los índices de recorte de la planta.
· Gestionar el mantenimiento de todas las grúas de la planta.

· Gestionar  stock de insumos y repuestos más utilizados en las áreas de producción

· Estar a cargo del tema medio ambiental de la planta. (Planta de riles, caldera, residuos sólidos y líquidos), documentación y cumplimiento de estándares de parámetros exigidos por la ley.

· Controlar y coordinar procesos de producción.

· Lograr metas de producción en las distintas áreas.
· Manejar un grupo de trabajo de 80 personas aprox. (Área Productiva)

· Interactuar con todas las áreas de la empresa, para lograr una mejor calidad en el producto final. 

Logros: 

· Efectúa y dirige proceso de implementación de las 7S en proyecto piloto en maquina de conversión. Con el fin de mejorar la producción de la maquina.
· Elabora informe de desarrollo e implementación de sistema de gestión de residuos industriales.

· Realiza mejoras al proceso de Planta de Riles. Recirculando parte del agua de Ril y instalando equipos para mejorar los parámetros exigidos por la ley.

· Disminuir en un 20% los gastos producidos por daño a grúas y disminuir los tiempos de grúa no operativa por falla mecánica o eléctrica.

· Disminución de  un 18% en gastos por reparación de pallet interior planta. 
· Gestionar las placas de cartón de mejor uso para venderlas. Con el fin de reducir el índice de recorte en un 3%.

· Liderar un proyecto de disminución de consumo energético en la planta.
· Mejoras de equipos, para aumentar su producción o que quede en su center line.

· Aumentar la producción de 2 máquinas en un 25%.
EDUCACION:

· Educación Superior 2000 - 2007

Pontificia Universidad Católica de Valparaíso – Escuela de Ingeniería Química

· Educación Básica y Media 1985 - 1998

St. Paul´s School – Viña del Mar
OTROS ANTECEDENTES:
· Diplomado Six Sigma.
Realizado el  2011 en la Universidad de Chile (Facultad de Economía y Negocios), Grado Black Belt.
· I Congreso Nacional de Comités Paritarios, Asociación Chilena de Seguridad.

Efectuado en Agosto del 2010 
· VIII Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ingeniería Química y I Congreso Nacional de Estudiantes de Ingeniería Química. 

Efectuado entre el 22 y 26 de julio del 2002, Pontificia Universidad Católica de Valparaíso.

· 2002-2006. Asignaturas Optativas: Planeación y Control de Proyectos, Evaporación y Secado, Liderazgo e Innovación en las Organizaciones, Ingeniería y Medio Ambiente, Introducción a la Geología Aplicada a Procesos Productivos, Separación Sólido-Liquido y Taller de Formación Integral.    

· Computación:

MS word, Powerpoint, Excel Office.

Matlab (software de cálculos matemático), usuario intermedio-avanzado.

Hysys  (software de calculo de proceso) usuario intermedio-avanzado.

Autocad, versión R14, usuario medio.

Visual Basic usuario intermedio-avanzado.
SAP, usuario intermedio-avanzado

PeopleSoft, usuario intermedio
· Cursos:
TPM y 5S
· Ingles (intermedio, oral y escrito).Estudios en Instituto Chileno-Británico. 
· Chileno, soltero, 36 años  
· Viajes: Dentro de Chile, Italia, Francia, Inglaterra, Suiza,  EEUU, Brasil, Argentina, Perú, Paraguay y Tailandia.
· Deportes: Fútbol, Ajedrez  y Tenis.
· Aficiones: música, cine, computación y viajar. 

